
Il giorno 23 aprile 24, presso la sede di ANM S.p.A., si sono incontrati: 

VERBALE DI ACCORDO 

" ANM Sig.ra Palmiero e Sigg.ri Favo, Ferrara e Alimena; 
O0.5S. 
Filt Cgil: Sigg.ri Guadagno, Savelli e lannicelli; 

Fit Cisl: Sigg.ri Fiola, Ioime e Capozzi; 
Uil Trasporti: Sig. Riccio; 15A4wo 
Ugl Fna: Sigg.ri Galdiero e Romano; 
Faisa Cisal: Sigg.ri Caruso e Salierno; 

Il presente incontro ha come oggetto il programma di esercizio aziendale, in termini di 
programmazione per afflusso turistic0 previsto nel periodo 24.04.2024 - 04.05, definendo 
congiuntamente le misure da mettere in campo, in vista dell'eccezionale afflusso turistico 
previsto per il periodo di cui innanzi. 

A tale riguardo, si fa presente, sulla scorta di informazioni acquisite e notizie circolate a 
mezzo stampa, che è previsto per la città di Napoli un flusso turistico di circa 400.000 
persone. 

Si rende, pertanto, necessario pianificare una serie di misure partendo dalla definizione della 
seguente lista di priorità: 
1. Stazioni e snodi critici ad alta intensità di afflusso di passeggeri; 
2. Giorni di particolare afflusso turistico. 

In relazione a quanto sopra, tenuto conto della prevista affluenza, si individuano di seguito gli 
sondi critici: 

Metropolitana Linea l: Stazioni Toledo, Dante, Municipio e Garibaldi 
Monte Echia � S. Lucia e Pizzofalcone 
Alibus: Aeroporto e Piazza Garibaldi. 

Le giornate più critiche per afflusso turistico e congestione dei mezzi di trasporto, definite 
"rosse", sono state individuate in base: 

alle pregresse esperienze maturate rispetto alla gestione del servizio negli anni precedenti; 
al calendario scolastico; 
alla presenza di crocieristi; 
alla concomitanza di eventi calcistici e del Comicon 

In relazione a tali eventi sono definite le seguenti giornate rosse: 25-26-27-28 aprile e l e 4 
maggio 2024. 

Si ravvisa inoltre l'opportunità di incrementare il servizio di vigilanza in alcune stazioni di 
Linea 1 (Toledo, Dante, Municipio e Garibaldi) per l'intero periodo riportato in oggetto e di 
dotare gli impianti di sollevamento di Monte Echia (S. Lucia- Pizzofalcone) di un presidio 
tecnico nelle giomate di particolare afflusso turistico (giorni rossi) e comunque di sabato 
domenica e festivi. 



Sarà rafforzato il servizio Alibus (Aeroporto-P. Garibaldi) con potenziamento del numero di 
vetture. 

Viene condivisa l'apertura del parcheggio Frullone nei festivi per garantire il servizio sosta a 
coloro che utilizzano la Metropolitana. 

Per l'attuazione dei servizi sopra riportati, si conviene di riconoscere una specifica indennitä 
di giornata rossa al personale appartenente a tutte le famiglie professionali che presteranno 

servizio in dette giornate, in turnazione ordinaria, pari a ¬ 10 lordi, oltre a quanto 
contrattualmente previsto, per ora di lavoro prestata e frazione di ora. La stessa indennità sarà 
riconosciuta anche alle risorse chiamate in straordinario per coprire turni ordinari scoperti e/o 
da potenziare per stazioni di maggiore affluenza. 

Le Parti prevedono che per quanto riguarda le prestazioni in reperibilità effettuate nell'arco 
temporale di cui al presente verbale, al personale coinvolto saranno riconosciute, oltre 
all'indennità di reperibilità, la somma sopra prevista. 

A completamento, le Parti prevedono che le premialità di cui ai punti precedenti, saranno 
riconosciute con le stesse modalità anche alle risorse impiegate in turni h 24 in tutti siti 
aziendali. 

In riferimento a tutti i suddetti riconoscimenti economici sopra indicati gli stessi saranno 
corrisposti sempre che non vi siano perturbazioni tali da compromettere la produzione e la 
regolarità dei servizi, come sopra specificati. 

Con la sottoscrizione del presente verbale, le Parti concordano in merito agli incrementi su 
base oraria definiti, che gli stessi saranno erogati nel mese successivo alle prestazioni 
effettuate. 

ANL o9ss 



{ "type": "Document", "isBackSide": false }


{ "type": "Document", "isBackSide": false }

