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ACCORDO SINDACALE

Addi 9 dicembre 2024 in Napoli, presso la Sede della ALILAURO S.p.A. si sono riuniti:

- in rappresentanza delle Societa del Gruppo Alilauro, i Signori: dr. Eliseo CUCCARO, Amministratore
Delegato di ALILAURO S.p.A.; Maria Sole LAURO, Presidente del Cda di ALILAURO-GRUSON S.p.A,;
Sig. Gerardo CAVALIERE, Amministratore Delegato di ALICOST S.p.A. ; assistiti da: la dr.ssa Maria
Celeste LAURO nella sua funzione di Dirigente del Personale e dal consulente del lavoro dr. Fulvio
ESPOSITO.

- in rappresentanza delle Organizzazioni Sindacali Regionali della Campania FILT-CGIL, FIT-CISL e
UILTRASPORT], rispettivamente i Signori: Antonio D’AURIA e Rosario DE FRAIA, Enrico STINGONE e
Giuseppe TAMBURRO.

Le parti - vista la difforme situazione con cui le Societa del Gruppo applicano il dispositivo previsto dal CCNL
per il trattamento sostitutivo del vitto a bordo per i lavoratori marittimi o sostitutivo della mensa aziendale
per i lavoratori amministrativi e le maestranze operanti a terra — su proposta del Gruppo e piena
condivisione delle 00.SS., concordano di definire un’unica modalita di trattamento ed un unico valore
economico giornaliero da riconoscere ai lavoratori indipendentemente dall’area di attivita, dal comparto di
lavoro e dall’inquadramento individuale di ogni lavoratore.

Pertanto — visto I'articolo 30 della Sez. 4 (dedicata agli equipaggi delle unita veloci) del CCNL dell’Industria
Armatoriale; vista 'Appendice: “ Trattamento del personale marittimo adibito ai lavori di comandata “
articolo 2 sempre della Sez.4 del CCNL dell'Industria Armatoriale; visto l'articolo 15 della Sezione 15
(dedicata al personale degli uffici) del CCNL dell’Industria Armatoriale - si conviene che con decorrenza
dall’1/01/2025 a tutto il personale navigante ed impiegato a terra sara erogato, per ogni giorno di effettiva
presenza al lavoro - a bordo delle unita navali e/o nel proprio luogo di lavoro (ufficio, cantiere o postazione
di guardiania — un ticket elettronico del valore di Euro 8,00= (otto/00).

Sempre in ordine al medesimo tema le parti, in adempimento di precedente impegno, hanno concordato
inoltre di riconoscere ai marittimi imbarcati sulla M/n “Bastia di proprieta della Alilauro-Gruson S.p.A. lo
stesso trattamento del ticket in sostituzione della fornitura del vitto a bordo.

Infatti in data 24/10/2024 presso la Direzione Tecnica della Capitaneria del Porto di Napoli ¢ stata
concordata la tabella d'armamento della M/N “Bastia”; ed in detto contesto, in particolare, € stato stabilito
che - date le caratteristiche d’impiego dell’unita navale adibita a navigazione breve nel Golfo di Napoli —la
cucina potesse essere chiusa e di conseguenza potesse essere non effettuata la fornitura del vitto
giornaliero ai marittimi sostituendola con l'erogazione di un buono pasto giornaliero con caratteristiche da
definire successivamente.

Pertanto anche ai marittimi imbarcati sulla M/n “Bastia” verra erogato un ticket giornaliero del medesimo
valore di Euro 8,00=(otto/00) in sostituzione di quanto previsto al comma 2 dell'art.37, Sez.1 del CCNL.

Le parti si danno reciprocamente atto che con l'applicazione del presente accordo dalla sua decorrenza non
saranno pil riconosciute ai lavoratori le indennita sostitutive monetarie previste dalle rispettive Sezioni del
CCNL, né il servizio di vitto a bordo (marittimi M/n “Bastia”).




Piu precisamente.

Dall’ 1/01/2025 non saranno piu applicati i seguenti trattamenti:

- ai marittimi imbarcati sugli aliscafi e le unita veloci non sara pit erogato I'importo giornaliero

dell’indennita di 5,29 Euro di cui all’art. 30 della Sez. 4 del CCNL;

©ai marittimi adibiti alla “Comandata” di cui all’Appendice (art. 2 ) del CCNL, Sez.4 non sara piu
| corrisposta la “panatica” giornaliera di 3,10 Euro;
L ‘ ai mar;ittimi imbarcati sulla M/;n “Bastia” non saranno applicati i commi: 2, 3 e 4 dell’art. 37, Sez. 1
| | del CCNL; : |
:~ al personale amministrativo non sara piu corrisposto “il contributo sostitutivo della mensa” ex art.
15, Sez. 15 del CCNL.
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